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KODEKS ETIKE DELOVANJA CLANOV CER

Namen Kodeksa etike zavoda Center energetsko ucinkovitih resitev (CER) je:

- spodbujati razvoj poslovne in druzbene etike,

- oblikovati razumljive vrednostne standarde,

- dajati navdih in oporo ¢lanom pri njihovem delovanju ter

- zarisati jasno lo¢nico med dobrimi in slabimi podjetniskimi in drugimi praksami

pri razvoju, uporabi in promociji zelenih tehnologij in trajnostnih poslovnih modelov, ki prinasajo
pozitivne ucinke za blaZenje in zmanjSevanje podnebnih sprememb.

1. SPLOSNE DOLOCBE

Pojem »¢lan CER«
Izraz »¢lan CER« v kodeksu oznacuje pravne osebe, ki so ¢lani CER.

Namen kodeksa
Namen kodeksa je nuditi smernice ¢lanom, kako se eti¢no odlocati, ko se srecujejo z nasprotujocimi
interesi razlicnih deleznikov.

Kodeks je prostovoljni zapis nacel, po katerih se ravnajo ¢lani CER, njihovi organi in zaposleni pri
opravljanju svoje dejavnosti in storitev.

DolZnost upostevanja
Vsi €lani CER se zavezujejo ravnati v skladu z dolocili tega kodeksa.

Poznavanje kodeksa
Clani CER morajo z vsebino kodeksa seznaniti vodstvo in zaposlene svojega podjetja.

. TEMELJNA NACELA

Kodeks ima nacela, ki urejajo podrocja spodbujanja razvoja in uporabe zelenih tehnologij v vseh
sektorijih.

Clani CER se zdruZujemo v stratesko inovativnem partnerstvu z namenom spodbujanja uporabe in
razvoja zelenih tehnologij v vseh sektorjih, ki pomagajo k blazenju in prilagajanju na podnebne
spremembe. Delujemo kot strokovno telo, ki deluje v SirSem druzbenem interesu.

Kodeks celovito zdruzuje:

- vidike zakonitosti (skladnost z obstoje¢im pravom),

- pravic¢nosti (tudi kjer ta s pravom ni dolocena),

- vpetosti v druzbeno okolje,

- trajnostni razvoj (upostevanje prihodnjih generacij) in
odgovorno sobivanje (celostna obravnava podjetij in organizacij).
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. Ciul

Cilji delovanja CER so:

- trajnostni razvoj in prehod na nizkooglji¢no, kroZzno gospodarstvo, ki bolje gospodari z viri
in je klju¢nega pomena za zagotavljanje dolgoro¢ne konkurencnosti gospodarstva EU,

- blazenje posledic podnebnih sprememb in zmanjsevanja njihovih ucinkov s spodbujanjem
razvoja in uporabe zelenih tehnologij (storitev, produktov in procesov), ki zagotavljajo visjo
kakovost bivanja in ve¢jo odpornost posameznikov ter gospodarstva na prihajajoce krize.
Hkrati zagotavljajo bolj pravicna in varna delovna mesta z dodano vrednostjo,

- spodbujanje novih vescin in premestitev zaposlenih iz upadajocih panog v nove
gospodarske dejavnosti,

- ozaves$canje o pomenu prehoda na nizkooglji¢no, kroZzno gospodarstvo in vlogi zelenih
tehnologij,

- ucinkovito nacionalno in mednarodnega povezovanje zasebnega in javnega sektorja ter
razlicnih sektorjev med seboj.

V CER pod zelene tehnologije opredeljujemo storitve, produkte in procese v vseh sektorjih, katerih
namen je blazenje posledic podnebnih sprememb in zmanjSevanja njihovih ucinkov.

Povecujejo produktivnost in u¢inkovitost, zmanjSujejo stroske, odpadke, emisije, porabo energije in
materialov. Optimizirajo porabo virov in energije. So sestavni del podnebno nevtralnega kroznega
gospodarstva. Vplivajo tudi na spreminjanje navad in vrednot posameznikov ter spodbujajo razvoj
trajnostne druzbe in bolj kakovostnega Zivljenja.

Clani CER so v razli¢nih fazah integracije trajnostni v lastne poslovne strategije in se zavedajo
nujnosti uvajanja zelenih ukrepov tudi v lastnih organizacijah.

V. KONCNE DOLOCBE

Medsebojno spostovanje
Clani CER se zavezujejo k etiénemu delovanju, medsebojnemu spostovanju, sprejemanju
konkurence, dobrim nameram in skupnim strategijam in projektom.

IzobraZevanje, inovacije in napredek

Clani CER si bodo prizadevali za napredek in inovacije v dejavnosti, za strokovno izobraZevanje in
izpopolnjevanje zaposlenih. Skrbeli bodo za prenasanje izkusenj in znanj med zaposlenimi, stroko in
javnostjo.

S pristopom v CER se zavezujemo, da bomo spostovali nacela kodeksa z Zeljo soustvarjati grajeno
okolje, ki omogoca visoko kakovost Zivljenja ljudi, v mejah zmoZnosti nasega planeta.
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